
Дополнительное соглашение № ____
к трудовому договору от ____________ № _______
Муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение     «Детский сад №11», в лице заведующего _____Гаджиевой Наимы Ахмедовны____, действующего на основании Устава, именуемое в дальнейшем «Работодатель», с одной стороны, и _____________________, именуемый(ая) в дальнейшем «Работник», с другой стороны, совместно именуемые «Стороны», заключили настоящее дополнительное соглашение к трудовому договору от «____» ______ 20 г. № ____ (далее — Трудовой договор) о нижеследующем: 
1. Предмет соглашения
1. Настоящее дополнительное соглашение вводит изменения в Трудовой договор, связанные с обязанностью Работника по подготовке и ведению документов в рамках реализации образовательных программ дошкольного образования, в соответствии с Приказом Минпросвещения России № 779 от 6 ноября 2024 года: «Об утверждении перечня документов, подготовка которых осуществляется педагогическими работниками при реализации основных общеобразовательных программ, образовательных программ среднего профессионального образования»
2. Обязанности Работника
2.1. Работник обязуется своевременно и качественно подготавливать и вести следующие документы:
· Журнал посещаемости.
· Календарно-тематический план.

3. Порядок ведения документов
3.1. Журнал посещаемости ведётся ежедневно, с указанием причин отсутствия воспитанников (при наличии информации).
3.2. Календарно-тематический план составляется на учебный год с разбивкой по месяцам и неделям, утверждается руководителем ДОУ и корректируется по мере необходимости.
4. Ответственность Сторон
4.1. Работник несёт ответственность за достоверность и своевременность ведения указанных документов.
4.2. Работодатель обеспечивает условия для надлежащего ведения документации и предоставляет необходимые методические рекомендации.
5. Заключительные положения
5.1. Настоящее дополнительное соглашение является неотъемлемой частью Трудового договора.
5.2. Все иные условия Трудового договора, не затронутые настоящим соглашением, остаются без изменений и Стороны подтверждают по ним свои обязательства.
5.3. Настоящее соглашение составлено в двух экземплярах, по одному для каждой из Сторон, имеющих равную юридическую силу.
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